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	MANAGEMENT DES ORGANISATIONS - STMG



	INTITULÉ DE LA SÉQUENCE :                
L’entreprise Brousse Vergez




	THÈME ET SOUS-THÈME DU PROGRAMME :
1. LE ROLE DU MANAGEMENT DANS LA GESTION DES ORGANISATIONS
1.1 QU’EST-CE QU’UNE ORGANISATION ?

	QUESTIONS ET PROBLÉMATIQUES ABORDÉES :
En quoi l’entreprise Brousse Vergez est-elle une organisation ?



	
PUBLIC

	
Classe de 1ère STMG

	CAPACITÉS DU PROGRAMME
	- Distinguer action individuelle et action collective 
- Repérer les éléments constitutifs d’une organisation

	NOTIONS DU PROGRAMME

	- Action collective, objectifs 
- Groupe organisé, organisation 
- Éléments caractéristiques d’une organisation : finalité, nature de l’activité, statut juridique, ressources, répartition du pouvoir, champ d’action géographique

	OBJECTIFS PEDAGOGIQUES 


	- Distinguer action individuelle et action collective à travers le cas d’une entreprise
- Repérer les éléments constitutifs d’une organisation
- Repérer dans une organisation simple les problèmes de gestion 
- Faire travailler les élèves sur leur projet d’orientation

	ACQUIS DE SECONDE




	PFEG
Thème 1 Les acteurs de l’économie
Question de gestion : Quels acteurs créent de la richesse?
Notions : La rareté des biens économiques, Les opérations économiques

Thème 2 Les décisions de l’entreprise
Question de gestion : Qu’est-ce qu’une entreprise ?
Notions : Parties prenantes, Entrepreneur, Marché

SES
Thème II. Entreprises et production
Question : Qui produit des richesses
Notions : Entreprise, production marchande et non marchande, valeur ajoutée.

	DURÉE DE LA SÉQUENCE
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